TRESC OGLOSZENIA

Dyrektor Muzeum Literatury im. Adama Mickiewicza
oglasza nabor kandydatéw na wolne stanowisko pracy

asystent-ka/adiunkt-tka
w Muzeum Literatury im. Adama Mickiewicza
Rynek Starego Miasta 20, 00-272 Warszawa

INFORMACJA O WARUNKACH ZATRUDNIENIA:

w0 bd e

Planowane zatrudnienie: lipiec/sierpien 2026
Stanowisko: asystent-ka/adiunkt-a (zgodnie z art. 32a pkt. 314 ustawy o muzeach).
Wymiar etatu: 1 etatu.

Miejsce pracy: Muzeum Literatury im. Adama Mickiewicza w Warszawie, Rynek
Starego Miasta 20, Warszawa.

Wynagrodzenie:

1)  wynagrodzenie w wysokosci 7.250 zt do 8.410 zt brutto sktadajace sig
z wynagrodzenia zasadniczego, premii regulaminowej 25% zasadniczego oraz
dodatku stazowego w wysokos$ci 5% miesiecznego wynagrodzenia zasadniczego
po 5 latach pracy (wzrost o 1% rocznie do maksymalnie 20%, w zalezno$ci od
udokumentowanego stazu pracy);

2)  dodatkowo wynikajgce zgodnie z postanowieniami Regulaminu Wynagradzania
Pracownikoéw Muzuem min:

a) premia potroczna 15% wynagrodzenia zasadniczego;

b) dodatek funkcyjny;

c) nagrody jubileuszowe;

d) nagrody Dyrektora;

e) dofinansowanie do pakietu medycznego pracownika;

f) pakiet socjalny: (wczasy pod grusza, zapomogi, dofinansowanie do
wypoczynku itp.);

g) mozliwos¢ przystapienia do grupowego ubezpieczenia na zycie;

h) gwarancj¢ terminowej wyptaty wynagrodzenia.

TERMIN I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW APLIKACYJNYCH:

el oA

Termin sktadania aplikacji: do 19.06.2026

Planowany termin zatrudnienia w instytucji: lipiec/ sierpien 2026.

Forma zatrudnienia: umowa o prace 1/1 etatu

Osoby zainteresowane prosimy przestanie kompletu dokumentéw za posrednictwem
poczty elektronicznej na adres kadry@muzeumliteratury.pl tytul ,,Nabér do Dzialu
Rekopisé6w” lub poczta tradycyjng na adres: Muzeum Literatury im. Adama
Mickiewicza Rynek Starego Miasta 20, 00-272 Warszawa z dopiskiem ,,Nabér do
Dzialu Re¢kopisow”.



mailto:kadry@muzeumliteratury.pl

PODSTAWOWE OBOWIAZKI:

1.

10.

11.

Troska o caty zasob r¢kopi$mienniczy zgromadzony w Muzeum: opieka nad
magazynem zbiorOw, przestrzeganie 1 stale kontrolowanie bezpieczenstwa
przechowywania rekopisow (w tym: utrzymywanie odpowiedniej temperatury
powietrza, wilgotnos$ci 1 innych warunkow).

Przyjmowanie do magazynu zbiorbw nowo nabytych obiektow, udziat
w transportowaniu nabytkow, wstepne porzadkowanie i selekcjonowanie we
wspoOlpracy z innymi pracownikami Dziatu, sporzadzanie wstepnych spisow nabytkow.
Prace techniczne przy rekopisach: stemplowanie, foliowanie, zaktadanie obwolut

I teczek.

Udostepnianie rekopiséw zgodnie z zamdwieniami sktadanymi przez Dziat Rgkopisow
do czytelni Muzeum Literatury i1 do pracowni Dzialu Regkopisow, w tym
przygotowywanie rgkopisOw do udostepnienia i sprawdzenie stanu zbioréw po
udostepnieniu.

Sporzadzanie kart magazynowych rekopisow, rejestracja wypozyczania r¢gkopisow.
Ewidencjonowanie r¢kopisow, wprowadzanie danych do elektronicznego systemu
ewidencji zbiorami.

Wspotpraca z kierownikiem Dzialu i konserwatorem zbiorow przy typowaniu
1 udostepnianiu rgkopiséw do konserwacji.

Przygotowywanie zbioréw do digitalizacji.

Podnoszenie umiej¢tnosci zawodowych, rozwijanie znajomosci calo$ci zbiorow
rekopi$miennych, zasad ich opracowywania, wykonywania roboczych katalogow.
Prace wynikajace z zadan Dzialu zlecone przez kierownika, udzial w pracach
ogolnomuzealnych.

Przestrzeganie obowigzujacych procedur obiegu dokumentéw, kontroli finansowe;,
przepisOw ustawy o zamowieniach publicznych, ustawy o finansach publicznych,

w szczegdlnosci kierowanie si¢ zasadami gospodarnosci 1 racjonalnos$ci wydatkow.

WYMAGANIA NIEZBEDNE:



1. Na stanowisku adiunkta moze by¢ zatrudniona osoba, ktora posiada dyplom ukonczenia
studiéw drugiego stopnia lub jednolitych studiow magisterskich zwigzanych z zakresem
gromadzonych w muzeum zbiorow.

2. Na stanowisku asystenta moze by¢ zatrudniona osoba, ktora posiada dyplom
ukonczenia studidw pierwszego stopnia zwigzanych z zakresem gromadzonych

W muzeum zbioréw.

WYMAGANIA DODATKOWE:

1. Doswiadczenie w instytucji kultury.

2. Znajomo$¢ systemu Muza bedzie dodatkowym atutem.

3. Mile widziana znajomo$é jezyka angielskiego lub innego jezyka obcego.

OFERUJEMY:

1. zatrudnienie w ramach umowy o0 prace W pelnym wymiarze czasu pracy;

2. mozliwo$¢ wspolpracy przy interdyscyplinarnych projektach  kulturalnych,
popularnonaukowych oraz naukowych;

3. atrakcyjny pakiet socjalny min. dofinansowanie kosztow wypoczynku, wczasy pod
grusza;

4. dofinansowanie do pakietu medycznego pracownika;

5. ubezpieczenie na zycie;

6. legitymacj¢ pracowniczg uprawniajaca do znizek 1 bezplatnych wejs¢ do muzeow.

WYMAGANE DOKUMENTY I OSWIADCZENIA :
1. Curriculum Vitae zawierajace przebieg nauki 1 pracy zawodowej;
2. Kopia dokumenty potwierdzajace wymagane wyksztatcenie oraz staz pracy;
4. Klauzula o tresci:

a) “Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez Muzeum
Literatury im. Adama Mickiewicza w Warszawie w celu prowadzenia rekrutacji
na aplikowane przeze mnie stanowisko .................. w Dziale Rekopisow.
Zgoda zostala wyrazona przeze mnie w trybie zapisow art. 7 ust. 1 1 2
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w spawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem

danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz



uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych)
zwanego RODO”. (podpisana odrecznie)

POUCZENIE:

1.

Rozstrzygnigcie rekrutacji nie jest rdwnoznaczne z nawigzaniem stosunku pracy
z Muzeum Literatury im. Adama Mickiewicza stanowi jedynie rekomendacje, w tym
zakresie dla Dyrektora Muzeum. Ostateczng decyzj¢ o zatrudnieniu podejmuje
Dyrektor Muzeum.

Muzeum Literatury im. Adama Mickiewicza zastrzega sobie prawo do
nierozstrzygniecia rekrutacji bez podania przyczyn.

Osoby, ktorych oferty zostang pozytywnie rozpatrzone, beda powiadomione
o terminie rozmowy kwalifikacyjnej.

Osoby, ktorych oferty zostang rozpatrzone negatywnie, nie beda o tym informowane.
Dokumenty oséb, ktorych oferty zostang rozpatrzone negatywnie beda do odebrania
w Muzeum przez okres 30 dni od zakonczenia naboru.

Jesli dokumenty nie zostang odebrane w terminie o ktorym mowa w pkt. 5 beda

zniszczone przez komisje w ciggu 30 dni od zakonczenia rekrutacji.

KLAUZULA INFORMACYJNA DLA KANDYDATOW

Na podstawie art. 13 ust. 1 12 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679

z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z

przetwarzaniem danych osobowych 1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz

uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz.U.UE.L. z 2016r. Nr 119, s.1, dalej zwanego RODO

informuje, Ze:

1.

Administratorem Panstwa danych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji jest
Administratorem Panstwa danych osobowych jest Muzeum Literatury imienia Adama
Mickiewicza w Warszawie z siedzibg przy ul. Rynek Starego Miasta 20 (00-272)

Warszawa.



no

9.

Mogag si¢ Panstwo kontaktowaé z wyznaczonym przez Administratora Inspektorem
Ochrony Danych we wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych
osobowych za pomocg adresu email: iod@muzeumliteratury.pl lub pisemnie na adres
Administratora.

Panstwa dane osobowe w zakresie wskazanym w przepisach prawa pracy beda
przetwarzane w celu przeprowadzenia obecnego postgpowania rekrutacyjnego,
natomiast inne dane, na podstawie zgody, ktéra moze zosta¢ odwotana w dowolnym
czasie.

Przystuguje Panstwu prawo do wycofania zgody na przetwarzanie danych osobowych,
ale cofniecie zgody nie wplywa na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktorego
dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem.

W zwigzku z powyzszym podstawe¢ prawng przetwarzania danych osobowych stanowig:

a) lart. 6 ust. 1 lit. c RODO w zwigzku z art. 221§ 1 oraz § 3-5-ustawy z 26 czerwca
1974 r. Kodeks pracy (obowigzki wynikajace bezposrednio z
przepisow prawa),

b) 2art. 6ust. 1lit. b RODO (czynnosci zmierzajgce do zawarcia umowy),

c) 3art. 6 ust. 1 lit. a RODO (zakresie wyrazonej przez Panstwa zgody).

Panstwa dane osobowe beda przetwarzane w sposdb zautomatyzowany, lecz nie beda
podlegaty zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym o profilowaniu.
Panstwa dane nie beda przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy
(obejmujacy Uni¢ Europejska, Norwegie, Liechtenstein i Islandige).

W zwigzku z przetwarzaniem Panstwa danych osobowych, przystuguja Panstwu
nastepujace prawa:

a) prawo dostgpu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;

b) prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;

c) prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

d) prawo do usuniecia danych osobowych;

e) prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (ul.
Stawki 2, 00-193 Warszawa), w sytuacji, gdy uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie
danych osobowych narusza przepisy ogodlnego rozporzadzenia o ochronie
danych osobowych (RODO).

Podanie przez Panstwa danych osobowych w zakresie wynikajgcym z art. 221§1 oraz
83-5 Kodeksu pracy jest niezb¢dne, aby uczestniczy¢ w postepowaniu rekrutacyjnym.

Podanie przez Panstwa innych danych jest dobrowolne.



10. Panstwa dane mogg zosta¢ przekazane podmiotom zewngtrznym na podstawie umowy
powierzenia przetwarzania danych osobowych zawigzanej z Administratorem Danych
Osobowych w zakresie niezbednym do realizacji procesu rekrutacji, a takze podmiotom

lub organom uprawnionym na podstawie przepisow prawa.



